LZWD

zorgcollectief

Manager Bedrijfsvoering

32 uur per week

Ben jij die verbindende leider met een scherp oog voor processen, mensen en zorgkwaliteit? Wil jij
bijdragen aan een organisatie waar het echt draait om de mens en weet jij hoe je ondersteunende
diensten laat samenwerken als een goed geoliede machine? Dan zijn wij op zoek naar jou!

Wat ga je doen?

Als Manager Bedrijfsvoering geef je richting aan alle afdelingen die zorgen dat onze zorgprofessionals
hun werk optimaal kunnen doen. Jij zorgt ervoor dat de randvoorwaarden kloppen, van een
kloppende salarisstrook tot een goed werkende ICT-omgeving, en van een waterdicht inkoopproces
tot een mensgerichte HR-aanpak.

Je stuurt de volgende teams of functionarissen aan:
- Inkoop & Service
- Klantadministratie
- Financiéle administratie
- Salarisadministratie
- Personeel & Organisatie (P&O)
- Leren & Opleiden (L&O)
- Kwaliteit & Veiligheid (K&V)
- cT

Je maakt deel uit van het managementteam en vormt samen met de andere MT leden de ruggengraat
van onze organisatie en bent een belangrijke sparringpartner voor de bestuurder. Met jouw
strategisch inzicht, hands-on mentaliteit en verbindend vermogen til je de bedrijfsvoering naar een
hoger niveau.

Waar ga je werken?

ZZWD is de meest complete zorgaanbieder in Zuidwest-Drenthe. We ondersteunen voornamelijk
ouderen met diensten op het gebied van wonen, welzijn, voeding en zorg, zodat zij zo lang mogelijk
thuis kunnen blijven, dichtbij familie, vrienden en kennissen. Lukt thuis blijven niet meer, dan bieden
we wonen met zorg in de gemeenten Westerveld en De Wolden. Onze missie is ervoor te zorgen dat
inwoners van onze dorpen zo lang als ze willen thuis kunnen blijven wonen.

ZZWD natuurlijk dichtbij, dat is wie we zijn.

ZZWD kenmerkt zich door een informele sfeer en korte lijnen, waardoor je je snel thuis voelt. We
richten ons op ontwikkeling, innovatie en samenwerking en gaan op een open, collegiale en
waarderende manier met elkaar om. Zo benutten we ieders talent optimaal. Met bijna 400
medewerkers en evenveel vrijwilligers zijn we een compacte organisatie.

Bij ZZWD geloven we in "nieuw noaberschap". We zien naar elkaar om door mensen en organisaties te
verbinden. We zijn trots op onze fijne woon- en werkomgeving en de ondersteuning die we bieden
aan onze cliénten en medewerkers. ledereen hoort zich thuis, geborgen en vertrouwd te voelen. We



zijn er vanzelfsprekend op cruciale momenten en voelen ons betrokken bij alles wat er speelt bij onze
cliénten en medewerkers. Samen met onze prachtige locaties in de groene, natuurlijke omgeving,
maakt dit ons uniek.

Het team van de ondersteunende diensten van ZZWD, bestaat uit ca. 20 medewerkers. Elk met hun
eigen expertise. Jouw standplaats wordt Dwingeloo.

Wat breng je mee?

e Je hebt een opleiding afgerond op hbo- of wo niveau, bijvoorbeeld in Bedrijfskunde, HRM,
Finance of een vergelijkbare richting.

e Je hebt werkervaring als leidinggevende binnen een complexe organisatie in een overstijgende
rol, bij voorkeur in de zorg.

e Je hebt overzicht, weet prioriteiten te stellen en bent niet bang om knopen door te hakken.

e Je snapt hoe ondersteunende diensten het verschil maken voor goede zorg en weet hoe je dat
verschil organiseert.

e Je communiceert makkelijk op verschillende niveaus en werkt graag samen.

Competenties, vaardigheden en karaktereigenschappen

e Samenwerken

e Organisatiesensitief
e Adviesvaardigheden
e Integer

e Analytisch

Het overleggen van een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) is een vereiste.

Wat bieden we jou?

e Een vaste aanstelling voor 32 uur per week.

e Een salaris van minimaal € 5038,32 tot maximaal € 7018,30 bruto fulltime per maand (CAO
VVT FWG 65). Inschaling op basis van ervaring.

e Een veelzijdige managementrol binnen een warme, maatschappelijk betrokken VVT
organisatie.

e Veel ruimte voor eigen initiatief en het doorvoeren van verbeteringen.

e Een professioneel en betrokken team dat met jou wil bouwen aan een sterke bedrijfsvoering.

Meer informatie en solliciteren?
Met vragen kun je terecht bij Marja Voerman, manager bedrijfsvoering a.i.. Zij is bereikbaar op
maandag, dinsdag en donderdag via 088-9684001 (service balie) of m.voerman@ zzwd.nl.

e Kijk voor meer informatie op onze website: www.zzwd.nl.

e Stuur ons jouw motivatiebrief en CV uiterlijk zondag 31 augustus 2025 via sollicitatie@zzwd.nl.
e De kennismakingsgesprekken staan gepland op vrijdag 5 september 2025.

e Een assessment maakt deel uit van de selectieprocedure.

Let op: wij houden je over deze procedure op de hoogte via mail. Helaas komen onze mails soms in de
"spambox" of "ongewenste mail" terecht. Houd daarom deze postvakken ook in de gaten.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature is niet gewenst.
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