
 
Coördinator ICT 

16-20 uur per week 
 
ICT is essentieel bij het verlenen van goede zorg aan onze bewoners en cliënten. Ter uitbreiding 
van onze organisatie zoeken wij daarom een coördinator ICT. 
 
Wat ga je doen? 
Je bent de verbindende factor tussen onze organisatie en de ICT-partners. In jouw rol ben je een 
belangrijke schakel die ervoor zorgt dat ICT onze medewerkers ondersteunt in hun dagelijks werk. In 
dit kader ben je ook frequent aanwezig op onze locaties. De functie richt zich op het coördineren, 
verbeteren en toekomstbestendig maken van de ICT, met zowel oog voor mens en techniek. 

Als coördinator ICT: 

• Coördineer je ICT-werkzaamheden, wijzigingen en implementaties vanuit ZZWD. 

• Werk je samen en stem je af met onze externe leveranciers op gebied van IT-beheer, 
telefonie en domotica. De helpdeskfunctie is o.a. extern belegd. 

• Zorg je ervoor dat devices gebruiksklaar zijn en ondersteun je medewerkers bij het gebruik 
hiervan en verzorg je de daarbij horende registratie en administratie. 

• Beheer je de contracten van externe leveranciers en geef je advies over 
verbetervoorstellen hierin. 

• Houd je overzicht over ons ICT-landschap en zie je hoe systemen met elkaar samenhangen. 

• Signaleer je knelpunten en denk je mee over verbeteringen op ICT-gebied. 

• Neem je deel aan werkgroepen/projecten die een relatie hebben met jouw 
aandachtsgebied en ben je in voorkomende gevallen projectleider. 

Jouw nieuwe baan is veelzijdig en afwisselend. Je speelt een belangrijke rol in zowel advisering en 

contractering als in de praktische uitvoering van werkzaamheden en implementaties. Je informeert 

de organisatie over ICT-wijzigingen en verstoringen, denkt mee over verbeteringen en legt 

procedures helder vast in handleidingen. Je draagt actief bij aan de verbetering van ons ICT en 

beveiligingsbeleid en stem je regelmatig af met de manager bedrijfsvoering. Deze combinatie van 

taken maakt jouw rol impactvol en zichtbaar binnen de hele organisatie. 

 

Waar ga je werken?  
ZZWD is de meest complete zorgaanbieder in Zuidwest-Drenthe. We ondersteunen voornamelijk 

ouderen met diensten op het gebied van wonen, welzijn, voeding en zorg, zodat zij zo lang mogelijk 

thuis kunnen blijven, dichtbij familie, vrienden en kennissen. Lukt thuisblijven niet meer, dan bieden 

we wonen met zorg in de gemeenten Westerveld en De Wolden. Onze missie is ervoor te zorgen dat 

inwoners van onze dorpen zo lang als ze willen thuis kunnen blijven wonen.  

Bij ZZWD geloven we in "nieuw noaberschap". We zien naar elkaar om door mensen en organisaties 

te verbinden. We zijn trots op onze fijne woon- en werkomgeving en de ondersteuning die we bieden 

aan onze cliënten en medewerkers. Iedereen hoort zich thuis, geborgen en vertrouwd te voelen. 

ZZWD natuurlijk dichtbij, dat is wie we zijn. 

ZZWD kenmerkt zich door een informele sfeer en korte lijnen, waardoor je je snel thuis voelt. We 

richten ons op ontwikkeling, innovatie en samenwerking en gaan op een open, collegiale en 



waarderende manier met elkaar om. Zo benutten we ieders talent optimaal. Met bijna 400 

medewerkers en ongeveer 250 vrijwilligers zijn we een compacte organisatie. 

Je maakt deel uit van de ondersteunende dienst van ZZWD, ca. 25 medewerkers. Elk met hun eigen 

expertise. Het betreft een nieuwe en zelfstandige functie binnen onze organisatie. Je valt onder de 

manager bedrijfsvoering. De uitvalsbasis is Dwingeloo en je werkt ook voor de locaties Havelte, 

Ruinen en Diever. 

Wat vragen wij van jou? 

• Je hebt MBO+/HBO werk- en denkniveau en een afgeronde opleiding op minimaal MBO niv. 

4 op gebied van ICT. 

• Kennis van zorgapplicaties, domotica en zorgprocessen is een pré. 

• Je weet ICT op een heldere en begrijpelijke manier over te brengen op collega’s, en schakelt 
net zo makkelijk met leveranciers waarbij je inhoudelijk op technisch niveau kunt meepraten. 

• Je kunt meedenken over ons toekomstig ICT-beleid en dit vertalen in een advies. 

• Je hebt ervaring met projectmatig werken en als projectleider. 

• Je werkt accuraat en gestructureerd, hebt oog voor kwaliteit en neemt verantwoordelijkheid 

voor je werkzaamheden.  

• Je weet de rode draad te herkennen in signalen van medewerkers en leveranciers en hier de 

nodige acties op uit te zetten. 

• Je kunt zelfstandig plannen, herkent snel prioriteiten en blijft overzicht houden, ook wanneer 

meerdere zaken tegelijk spelen.  

• Je bent servicegericht en denkt in oplossingen.  

• Je bent stressbestendig en betrouwbaar in je uitvoering. 

• Je bent in bezit van rijbewijs en eigen vervoer voor het reizen naar onze verschillende 

locaties; 

• Het overleggen van een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) is vereist. ZZWD vergoedt de 

gemaakte kosten voor de aanvraag van een VOG. 

 

Herken je jezelf in dit profiel en zie je dit als een eerstvolgende stap in je loopbaan, en voldoe je nog 

niet volledig aan de ervaringseisen? Ook dan nodigen we je uit om te solliciteren. 

 

Wat bieden we jou? 
ZZWD biedt een uitdagende functie met veel mogelijkheden voor eigen initiatief en ontwikkeling. En 

verder bieden we aan arbeidsvoorwaarden: 

• Een aanstelling 16-20 uur per week.  

• Inschaling in schaal 50 van de CAO VVT (€ 3.502, - tot € 4.822, -) van de CAO VVT. Inschaling 

op basis van kennis en ervaring.  

• Vakantietoeslag van 8% en een eindejaarsuitkering van 8,33%.  

• Een uitgebreid meerkeuzesysteem van arbeidsvoorwaarden waarin onder andere een 

fietsplan, aanschaf computerapparatuur en diverse collectieve verzekeringen zijn 

opgenomen. 

• We hebben een actieve personeelsvereniging. De personeelsvereniging organiseert een 

aantal keer per jaar een leuke activiteit waar je aan kunt deelnemen.  

 
Meer informatie en solliciteren? 
Ben je geïnteresseerd in deze functie? Met vragen kun je terecht bij Cathy Kuijlen (manager 

bedrijfsvoering). Zij is bereikbaar via 06 -30344720 en per mail c.kuijlen@zzwd.nl 

• Kijk voor meer informatie op onze website www.zzwd.nl of Facebook 

http://www.zzwd.nl/
https://www.facebook.com/zzwd.drenthe/


• Stuur ons jouw motivatiebrief en cv voor 21 september. Reageren kan online, 

via www.zzwd.nl/vacatures of per mail aan sollicitatie@zzwd.nl           

• De kennismakingsgesprekken staan gepland op dinsdagochtend 29 september. 

 

Let op: wij houden je over deze procedure op de hoogte via mail. Helaas komen onze mails soms in de 

"spambox" of "ongewenste mail" terecht. Houd daarom deze postvakken ook in de gaten. 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature is niet gewenst. 

http://www.zzwd.nl/vacatures
mailto:sollicitatie@zzwd.nl

